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PKC GROUP OYJ:N OPTIO-OIKEUDET 2012

PKC Group Oyj:n hallitus (hallitus ) on kokouksessaan 8.3.2012 paattanyt esittda 4.4.2012 kokoontuvalle
PKC Group Oyj:n (yhtio ) varsinaiselle yhtibkokoukselle optio-oikeuksien antamista yhtion ja sen
tytaryhtididen (konserni ) avainhenkil6ille seuraavin ehdoin:

| OPTIO-OIKEUKSIEN EHDOT
1. Optio-oikeuksien maara

Optio-oikeuksia annetaan yhteensd enintddn 1.020.000 kappaletta, ja ne oikeuttavat merkitsem&an
yhteensa enintdén 1.020.000 yhtidn uutta tai sen hallussa olevaa osaketta. Hallitus p&attdd annetaanko
merkitsijalle uusia vai yhtion hallussa olevia osakkeita.

2. Optio-oikeudet

Optio-oikeudet merkitaan tunnuksella 2012A(i) ja 2012A(ii); 2012B(i) ja 2012B(ii) sekad 2012C(i) ja
2012C(ii). Kutakin optio-oikeuksien alalajia on 170.000 kappaletta.

Optio-oikeudet lasketaan liikkeeseen arvo-osuusjarjestelmassa.
3. Optio-oikeuksien suuntaaminen

Optio-oikeudet annetaan vastikkeetta konsernin avainhenkildille. Optio-oikeuksien antamiselle on yhtion
kannalta painava taloudellinen syy, koska optio-oikeudet on tarkoitettu osaksi konsernin avainhenkildiden
kannustus- ja sitouttamisjarjestelmaa.

Liikkeeseenlaskuvaiheessa annetaan kaikki optio-oikeudet, joita ei jaeta avainhenkil@ille, yhtion kokonaan
omistamalle tytaryhtidlle, PKC Wiring Systems Oy:lle (tytaryhtid) jaettavaksi myéhemmin avainhenkilGille.

4. Optio-oikeuksien jakaminen

Hallitus paattaa vuosittain optio-oikeuksien jakamisesta konsernin palveluksessa oleville tai palvelukseen
rekrytoitaville avainhenkildille. Hallitus paattdd myds yhtidlle tai sen maarddmalle annettavien tai
myS8hemmin palautuneiden optio-oikeuksien uudelleen jakamisesta. Optio-oikeuksia voidaan jakaa
kunnes osakemerkinnén aika on niiden osalta alkanut.

Optio-oikeudet jaetaan silla edellytyksella, ettd optio-oikeuden saaja sitoutuu hankkimaan tai
merkitsem&an yhtion osakkeita (osake) 20 prosentilla realisoiduista optio-oikeuksista saadusta
bruttomaaraisesta tulosta sekd omistamaan nama osakkeet vahintddn kahden vuoden ajan. Yhtion
toimitusjohtajan on omistettava ndma osakkeet niin kauan kuin h&nen toimisuhteensa jatkuu.

Hallitus lahettdd optio-oikeuksien saajille kirjallisen ilmoituksen optio-oikeuksien tarjoamisesta. Optio-
oikeudet annetaan, kun optio-oikeuksien saajalta on saatu hyvaksynta hallituksen tekemaan tarjoukseen.
Palauttamalla vastaanottovahvistuksen yhtidlle optio-oikeuksien saaja valtuuttaa yhtion tai yhtion
maaraddman kirjaamaan optio-oikeudet optio-oikeuksien saajan arvo-osuustilille.

Optio-oikeudet eivat ole osa optio-oikeuden saajan tyo- tai toimisopimusta eika niitd katsota palkaksi tai
luontaiseduksi. Optio-oikeuden saajalla ei ole oikeutta saada tyd- tai toimisuhteen aikana tai sen
paattymisen jalkeen milladn perusteella korvausta optio-oikeuksiin liittyen. Optio-oikeuden saaja on itse
vastuussa kaikista veroista ja verotuksellisista seuraamuksista, joita optio-oikeuksien saamiseen tai
kayttamiseen liittyy.

5. Optio-oikeuksien luovuttaminen ja menettaminen

Suomessa Yleisesti verovelvollisille avainhenkildille jaetut optio-oikeudet ovat vapaasti siirrettavissa, kun
kohdan 11.2. mukainen osakemerkinnan aika niiden osalta on alkanut. Muille avainhenkildille jaetut optio-
oikeudet eivat ole luovutettavissa kolmannelle osapuolelle ja niitd voidaan kéayttdd ainoastaan
osakemerkintddn tai ne voidaan myyda yhtiélle, ellei kohdassa I1.7 toisin maaritella. Hallitus voi kuitenkin
antaa luvan optio-oikeuksien luovuttamiseen tai panttaamiseen, esimerkiksi tietyissd maissa tai ennen
merkintdajan alkamista. Mikali optio-oikeuden omistaja luovuttaa optio-oikeuksiaan, han on talléin
velvollinen ilmoittamaan luovuttamisesta tai panttaamisesta yhtiélle vipymatta kirjallisesti.
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Mikali optio-oikeuden omistajan ty6- tai toimisuhde konserniin kuuluvaan yhtiéon paattyy muusta syysta
kuin optio-oikeuden omistajan kuoleman tai lakisdateiselle elékkeelle siirtymisen tai pysyvan
tyokyvyttdmyyden johdosta tai muusta hallituksen maarittelemasta tydntekijasta riippumattomasta syysta,
han menettdd vipymatta yhtiolle tai yhtion maaraamalle vastikkeetta hallituksen hénelle jakamat optio-
oikeudet, jos kohdan I1.2. mukainen osakemerkinnan aika ei ty6- tai toimisuhteen paattymispaivana ollut
alkanut. Vastaavasti menetellaén, jos optio-oikeuden omistajan tyo- tai toimisuhteesta johtuvat oikeudet
ja velvollisuudet siirtyvat tydnantajan liikkkeenluovutuksessa konserniin  kuulumattomalle uudelle
omistajalle tai haltijalle. Edella mainitusta poiketen hallitus voi harkitessaan sen tarkoituksenmukaiseksi
paattaa, ettd optio-oikeuden omistaja saa pitéda optio-oikeutensa tai osan niista.

Yhtiélla on oikeus hakea ja saada siirretyksi kaikki menetetyt optio-oikeudet optio-oikeuden omistajan
arvo-osuustililtd osoittamalleen arvo-osuustilille ilman optio-oikeuden omistajan suostumusta. Yhtiélla on
lisdksi oikeus rekisterdida optio-oikeuksia koskevat luovutusrajoitukset ja muut vastaavat rajoitukset
optio-oikeuden omistajan arvo-osuustilille ilman tAman suostumusta.

Optio-oikeuden omistajalla ei ole oikeutta saada tyo- tai toimisuhteen aikana tai sen paattymisen jalkeen
millaén perusteella korvausta optio-oikeuksien menettamisesta naiden ehtojen perusteella.

Optio-oikeuksien omistajan kuollessa optio-oikeudet siirtyvat kuolinhetkella hanen oikeudenomistajilleen,
joilla on oikeus kéayttéé optio-oikeuksia ndiden ehtojen mukaisesti. Kuolleen optio-oikeuksien omistajan
oikeudenomistajien on esitettdva yhtidlle selvitys oikeudestaan optio-oikeuksiin kayttdessaan optio-
oikeuksia tai yhtion muuten niin vaatiessa. Yhtid voi kieltdytyd hyvaksymasta optio-oikeuksien nojalla
tehtdvad osakemerkintdd ennen hyvaksyttavan selvityksen saamista.

Il OSAKEMERKINNAN EHDOT
1. Oikeus osakkeiden merkintaan

Kukin optio-oikeus oikeuttaa merkitsemaan yhden (1) yhtién uuden tai sen hallussa olevan osakkeen.
Osakkeen merkintahinta merkitaan yhtion sijoitetun vapaan oman paaoman rahastoon.

Yhti6 tai tytaryhtio ei voi merkité optio-oikeuksien nojalla osakkeita.
2. Osakkeiden merkinta ja maksu

Osakkeiden merkintaaika on
- optio-oikeudella 2012A(i) ja 2012A(ii) 1.4.2015-30.4.2017
- optio-oikeudella 2012B(i) ja 2012B(ii) 1.4.2016-30.4.2018
- optio-oikeudella 2012C(i) ja 2012C(ii) 1.4.2017-30.4.2019.

Jos osakkeiden merkintdajan viimeinen paiva ei ole pankkipaiva, osakkeiden merkinndn voi tehda
viimeista merkintapaivaa seuraavana pankkipaivana.

Optio-oikeuksilla 2012A(ii), 2012B(ii) ja 2012C(ii) merkittavien osakkeiden merkintaaika ei kuitenkaan ala,
elleivat hallituksen maarittamat, optio-oikeuksien kéayttamiselle asetetut konsernin tuotannolliset tai
taloudelliset tavoitteet ole tayttyneet. Hallitus paattaa tavoitteet vuosittain erikseen kullekin optio-
oikeuksien alalajille optio-oikeuksien jakamisen yhteydessa. Ne optio-oikeudet, joiden osalta hallituksen
maarittamat tavoitteet eivat ole tayttyneet, raukeavat hallituksen paattamalla tavalla.

Osakkeiden merkintd tapahtuu yhtion péaékonttorissa tai mahdollisesti muussa mydhemmin
iimoitettavassa paikassa ja ilmoitettavalla tavalla. Osakkeet on maksettava merkittdessa yhtion
osoittamalle pankkitilille. Hallitus paattéaa kaikista osakemerkintaan liittyvista toimenpiteista.

3. Osakkeiden merkintahinta

Osakkeen merkintahinta on

- optio-oikeudella 2012A(i) ja 2012A(ii)) osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi NASDAQ OMX
Helsinki Oy:ssd 1.1.—31.3.2012

- optio-oikeudella 2012B(i) ja 2012B(ii) osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi NASDAQ OMX
Helsinki Oy:ssa 1.1.—31.3.2013

- optio-oikeudella 2012C(i) ja 2012C(ii) osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi NASDAQ OMX
Helsinki Oy:ssd 1.1.—31.3.2014.
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Mikali edella mainittu merkintahinnan maaraytymisjakson osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi on
alempi kuin maaraytymisjaksoa edeltavan tilikauden konsernitilinpaatdksen osakekohtainen oma
paaoma, hallituksella on oikeus p&aattdd, ettd merkintdhintana kaytetdan edeltavan tilikauden
konsernitilinpaatoksen osakekohtaista omaa pddomaa.

4. Osakkeiden kirjaus

Merkityt ja taysin maksetut osakkeet kirjataan merkitsijan arvo-osuustilille. Osakemerkintdan kaytetyt
optio-oikeudet kirjataan pois merkitsijan arvo-osuustiliitd samalla, kun merkityt ja téysin maksetut
osakkeet kirjataan merkitsijan arvo-osuustilille.

5. Osakkeenomistajan oikeudet

Uusien osakkeiden oikeus osinkoon ja muut osakkeenomistajan oikeudet alkavat osakkeiden
kaupparekisteriin rekisterdimisesta alkaen.

Jos osakkeiden merkitsijalle annetaan yhtién hallussa olevia omia osakkeita, merkitsija saa oikeuden
osinkoon ja muut osakkeenomistajan oikeudet, kun osakkeet on kirjattu hanen arvo-osuustililleen.

6. Osakeannit, optio-oikeudet ja muut osakkeisiin o  ikeuttavat erityiset oikeudet ennen
osakemerkinta&a

Mikali yhti6 ennen osakemerkintdd paattdd osakeannista tai uusien optio-oikeuksien tai muiden
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta siten, ettd osakkeenomistajalla on
merkintdetuoikeus, on optio-oikeuden omistajalla sama tai yhdenvertainen oikeus osakkeenomistajan
kanssa. Yhdenvertaisuus toteutetaan hallituksen paattamalla tavalla siten, ettd merkittavissad olevien
osakkeiden maaria, merkintdhintoja tai molempia muutetaan.

7. Oikeudet eraissa erityistapauksissa

Mikali yhtid ennen osakemerkintad asetetaan selvitystilaan, varataan optio-oikeuksien omistajille tilaisuus
kayttdd osakemerkintdoikeuttaan hallituksen asettamana maardaikana. Mikali yhti6 ennen
osakemerkintdd poistetaan rekisteristd, on optio-oikeuden omistajalla sama tai yhdenvertainen oikeus
osakkeenomistajan kanssa.

Mikali yhti6 paattda sulautua sulautuvana yhtiona toiseen yhtioon tai kombinaatiofuusiossa
muodostuvaan yhtiéon tai paattédd jakautua kokonaisuudessaan, annetaan optio-oikeuksien omistajille
oikeus merkitd osakkeet hallituksen asettamana méaarédaikana ennen sulautumisen tai jakautumisen
taytéantoonpanon rekisterdimistd. Vaihtoehtoisesti hallitus voi antaa optio-oikeuksien omistajalle oikeuden
vaihtaa optio-oikeudet toisen yhtiobn liikkeeseen laskemiin optio-oikeuksiin  sulautumis- tai
jakautumissuunnitelmassa maaratylla tai hallituksen muuten maaraddmalla tavalla taikka oikeuden myyda
optio-oikeudet ennen sulautumisen tai jakautumisen taytantéonpanon rekisterdimista. Taman jalkeen
osakemerkinté- tai vaihto-oikeutta ei endéa ole. Sama menettely soveltuu rajat ylittdvaan sulautumiseen tai
jakautumiseen tai mikali yhtid6 muututtuaan eurooppayhtioksi (Societas Europae) tai muuten siirtda
kotipaikan Suomesta toiseen Euroopan Talousalueeseen kuuluvaan jasenvaltioon. Hallitus paattaa
mahdollisen osittaisjakautumisen vaikutuksesta optio-oikeuksiin. Edelld mainituissa tilanteissa optio-
oikeuksien omistajilla ei ole oikeutta vaatia, etté yhtio lunastaa heilté optio-oikeudet kayvasta hinnasta.

Mikali yhti6 osakkeiden merkintdajan alettua paattda hankkia omia osakkeitaan tai hankkia optio-
oikeuksiaan tai muita osakeyhtitlain mukaisia osakkeisiin oikeuttavia erityisid oikeuksia kaikille osakkaille
tehtavalla tarjouksella, on optio-oikeuksien omistajille tehtdva yhdenvertainen tarjous. Muissa tapauksissa
omien osakkeiden, optio-oikeuksien ja muiden osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien hankkiminen
tai lunastaminen ei edellytéa yhtioltd optio-oikeuksia koskevia toimenpiteita eikd vaikuta optio-oikeuden
omistajan asemaan.

Mikali jollekin osakkeenomistajista syntyy ennen osakkeiden merkintdajan paattymista osakeyhtilain 18
luvun 1 &:n tarkoittama lunastusoikeus ja -velvollisuus kaikkiin yhtion osakkeisiin sen perusteella, etta
osakkeenomistajalla on yli 90 % yhtion osakkeista ja osakkeiden tuottamista &énista, varataan optio-
oikeuden omistajalle tilaisuus kayttda osakemerkintdoikeuttaan hallituksen asettamana maéardaikana tai
optio-oikeuden omistajalla on osakkeenomistajan asemaa vastaava velvollisuus luovuttaa optio-
oikeutensa lunastajalle huolimatta siitd, ettd kohdassa .5 on maaritelty, ettd optio-oikeudet eivat ole
luovutettavissa kolmannelle osapuolelle.
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I MUUT SEIKAT

Naihin ehtoihin sovelletaan Suomen lakia. Optio-oikeuksia koskevat riita-asiat ratkaistaan
valimiesmenettelyssa Keskuskauppakamarin valityslautakunnan saantdjen mukaisesti kolmea valimiesta
kayttaen.

Hallitus voi paattad naihin ehtoihin tehtdvista teknisistd muutoksista, jotka aiheutuvat optio-oikeuksien
arvo-osuusjarjestelméaan liittAmisestd sekd muista néihin ehtoihin tehtdvistd muutoksista ja
tdsmennyksista, joita ei ole pidettava olennaisina. Hallitus p&éattdd muista optio-oikeuksiin liittyvista
seikoista ja voi antaa optio-oikeuden omistajia sitovia maarayksia.

YhtiollaA on oikeus ottaa optio-oikeuden omistajan luovuttamatta olevat tai osakemerkintddn
kayttamattomat optio-oikeudet vastikkeetta pois optio-oikeuden omistajalta, mikéali optio-oikeuden
omistaja toimii ndiden ehtojen tai yhtién naiden ehtojen perusteella antamien maaraysten tai soveltuvan
lain tai viranomaismaaraysten vastaisesti.

Yhti6 voi pitda optio-oikeuden omistajista luetteloa, josta ilmenee optio-oikeuden omistajien henkilttiedot.
Yhtid voi toimittaa optio-oikeuksiin liittyvat tiedonannot optio-oikeuden omistajille séhkdpostin valityksella.

Nama optio-oikeuksien ehdot on laadittu suomen- ja englanninkielella. Mikali suomen- ja
englanninkielisten ehtojen valilla on ristiriitaa, noudatetaan suomenkielisia ehtoja.



